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‘ J . Area Trasparenza

G560

Tassi di assenza/presenza del personale

Biblioteche

Tassi di assenza al di sopra della media corretta indicano criticita
Tassi di presenza al di sotto della media corretta indicano criticita

Andamenti: A (positivo), = (nella media), ¥ (negativo)

Anno 2025 (gennaio-giugno)

Tipologia personale Assenze in % Presenze in % Media corretta Andamento
Assistenti di biblioteca 9,3% 90,7% 13,6% | 86,4% ()
Funzionario Bibliotecario 5,1% 94,9% 14,1% | 85,9% ()
Anno 2024 (gennaio-dicembre)
Tipologia personale Assenze in % Presenze in % Media corretta Andamento
Assistenti di biblioteca 10,1% 89,9% 13,6% | 86,4% *
Funzionario Bibliotecario 3,5% 96,7% 14,1% | 85,9% ()
Anno 2023 (gennaio-dicembre)
Tipologia personale Assenze in % Presenze in % Media corretta Andamento
Assistenti di biblioteca 8% 92% 13,6% | 86,4% ()
Funzionario Bibliotecario 9,5% 90,5% 14,1% | 85,9% t
Anno 2022 (gennaio-dicembre)
Tipologia personale Assenze in % Presenze in % Media corretta Andamento
Assistenti di biblioteca 11% 89% 13,6% | 86,4% ()
Funzionario Bibliotecario 8,2% 91,8% 14,1% | 85,9% ()
Anno 2021 (gennaio-dicembre)
Tipologia personale Assenze in % Presenze in % Media corretta Andamento
Assistenti di biblioteca 7,9% 92.1% 13,6% | 86,4% ()
Funzionario Bibliotecario 2,9% 97,1% 14,1% | 85,9% )
Anno 2020 (ottobre-dicembre)
Tipologia personale Assenze in % Presenze in % Media corretta Andamento
Assistenti di biblioteca 2,6% 97,4% 13,6% | 86,4% )
Funzionario Bibliotecario 0% 100% 14,1% | 85,9% ()
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